
 
rte. de Herve 104 à 4651 Battice 

recrute 

Adjoint à la direction et responsable qualité (H/F/X) 

 

Description de l’entreprise : 

L’ASBL Comité du lait (CdL) est un organe interprofessionnel paritaire (producteurs laitiers et 

industrie laitière) dont le siège est établi à Battice. Depuis sa création en 1964, elle  est devenue un 

acteur incontournable dans le secteur laitier en particulier et dans le secteur agricole en général. 

Au départ seulement actif comme laboratoire en production primaire laitière (analyses pour le 

paiement du lait cru), le CdL a élargi ses activités au fil du temps dans le secteur des analyses agro-

alimentaires et dans le secteur de l’inspection et de la certification des exploitations agricoles et des 

entreprises agro-alimentaires.  

Le CdL est à la recherche d’un adjoint au directeur et responsable qualité 

 

Descriptif des tâches :  

 

Adjoint à la direction 

 Assister le directeur dans sa gestion journalière et ordinaire. 

 Participation à des groupes de travail interprofessionnels et autres réunions professionnelles. 

 Participation à des réunions avec les autorités et gestionnaires de cahiers des charges. 

 Assister la direction dans le développement et l’implémentation de nouveaux agréments et 

projets 

 … 

 

Responsable et coordinateur qualité 

Comme responsable et coordinateur qualité vous veillez à ce que le système de management de la 

qualité soit implémenté, entretenu et développé : 

 Remplir les tâches spécifiques de responsable et coordinateur qualité, définies dans le 

manuel qualité, dans les procédures, les instructions et autres documents relatifs à la 

qualité ; 

 Apporter aux collaborateurs du CdL un soutien méthodologique dans l’implémentation du 

système ; 

 Surveiller la conformité des activités au sein de son secteur d’activités en ce qui concerne les 

obligations légales, les règles relatives au respect des normes (ISO 17025, ISO 17065 et ISO 

17020) et autres engagements décrits dans le système ; 

 Maîtriser la documentation (rédaction,  gestion, diffusion et archivage des documents du 

système qualité et approbation des autres documents). 

 Mesurer les performances du système par la mise en place et le suivi des indicateurs qualité 

 Formation et formation continuée du personnel au système qualité. 



 Organisation, réalisation, et suivi des audits internes. 

 Rapporter au management sur le fonctionnement du système par l’organisation, la 

participation, et le suivi des revues de la direction. 

 Suivre l'implémentation des mesures correctives et préventives qui ont été mises en place à 

la suite de la détection d'anomalies et de constatations faites lors d'audits, d'évaluations de 

direction, etc… 

 Traiter les réclamations. 

 

 

Profil recherché :  

 

• Diplôme de bachelier minimum, de préférence à orientation en agriculture ou 

agroalimentaire 

• Connaissance de l’allemand - la connaissance du néerlandais est un plus  

• Rigueur, esprit analytique, esprit d’équipe, esprit d’initiative  

• Vous communiquez aisément et partagez les informations avec les membres de l’équipe  

• Autonome, flexible  

• Vous utilisez l’outil informatique avec aisance  

• Vous appréciez la polyvalence dans les tâches qui vous sont données  

• Vous cherchez à évoluer au sein d'une PME 

• Vous avez des affinités pour les secteurs de l’agriculture et/ou de l’agro-alimentaire   

 

Environnement de travail :  

 

• Une fonction enrichissante au sein d'une entreprise en pleine croissance et financièrement 

solide et stable.  

• Vous rapportez directement au directeur 

• Un environnement de travail dynamique avec des opportunités de prises d’initiative, des 

améliorations continues et un esprit d'équipe.  

• Un environnement de travail familial  

• Une société facile d’accès située à 5 minutes de l’échangeur de Battice (E40-E42)  

 

Notre offre :  

 

• Un contrat à  durée indéterminée à temps plein 

• De l’autonomie dans le travail 

• Des avantages extra-légaux 

 

Merci de transmettre votre candidature à :  emile.piraux@comitedulait.be 
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rte. de Herve 104 à 4651 Battice 

stellt ein 

Assistent der Direktion und Qualitätsmanager (M/W/X) 

 

Beschreibung des Unternehmens : 

Die VoG Comité du lait (CdL) ist ein interprofessionelles, paritätisch zusammengesetztes Organ 

(Milcherzeuger und Milchindustrie) mit Sitz in Battice. Seit ihrer Gründung im Jahr 1964 hat sie sich 

zu einem unverzichtbaren Akteur im Milchsektor im Besonderen und im Agrarsektor im Allgemeinen 

entwickelt. 

 

Zunächst nur als Labor in der primären Milchproduktion tätig (Analysen für die Bezahlung von 

Rohmilch), hat das CdL seine Aktivitäten im Laufe der Zeit auf den Bereich der Lebensmittelanalysen 

sowie auf die Inspektion und Zertifizierung von landwirtschaftlichen Betrieben und 

Lebensmittelunternehmen ausgeweitet.  

 

Das CdL sucht einen Assistent der Direktion und Qualitätsmanager 

 

Deschreibung der Aufgaben :  

 

Assistent der Direktion 

 Unterstützung der Geschäftsführung bei der täglichen und ordentlichen Geschäftsführung. 

 Teilnahme an interprofessionellen Arbeitsgruppen und anderen beruflichen Meetings. 

 Teilnahme an Meetings mit Behörden und Verwaltern von Lastenheften. 

 Unterstützung der Geschäftsführung bei der Entwicklung und Umsetzung neuer Zulassungen 

und Projekte. 

 … 

 

Qualitätsmanager und –koordinator 

Als Qualitätsmanager und -koordinator stellen Sie sicher, dass das Qualitätsmanagementsystem 

eingeführt, aufrechterhalten und weiterentwickelt wird : 

 Sie erfüllen die spezifischen Aufgaben des Qualitätsmanagers und -koordinators, die im 

Qualitätshandbuch, in den Prozeduren, Anweisungen und anderen qualitätsbezogenen 

Dokumenten festgelegt sind; 

 Den Mitarbeitern des CdL methodische Unterstützung bei der Implementierung des Systems 

bieten ; 

 Überwachung der Einhaltung der gesetzlichen Verpflichtungen, der Regeln zur Einhaltung der 

Normen (ISO 17025, ISO 17065 und ISO 17020) und anderer im System beschriebener 

Verpflichtungen  ; 

 Beherrschung der Dokumente (Redaktion, Verwaltung, Veröffentlichung und Archivierung 

der Dokumente des Qualitätssystems und Zustimmung von anderen Dokumenten). 



 Messung der Systemleistung durch die Einführung und Überwachung von 

Qualitätsindikatoren. 

 Aus- und Weiterbildung des Personals im Qualitätssystem. 

 Organisation, Durchführung und Follow-up von internen Audits. 

 Berichterstattung an das Management über die Leistung des Systems durch die Organisation, 

Teilnahme und follow-up der Managementbewertungen. 

 Implementierung von Korrektur- und Vorbeugungsmaßnahmen überwachen, die aufgrund 

von Anomalien und Feststellungen bei Audits, Managementbewertungen usw. 

vorgenommen wurden.. 

 Bearbeitung von Beschwerden. 

 

Gesuchtes Profil :  

 

• Mindestens Bachelor-Abschluss, vorzugsweise mit Ausrichtung auf Landwirtschaft oder 

Lebensmittelwirtschaft. 

• Deutschkenntnisse - Niederländischkenntnisse sind von Vorteil.  

• Arbeitsgenauigkeit, analytisches Denken, Teamgeist, Eigeninitiative. 

• Sie kommunizieren fließend und teilen Informationen mit den Teammitgliedern. 

• Selbstständig, flexibel. 

• Sie gehen problemlos mit dem IT-Tool um.  

• Sie schätzen die Vielseitigkeit der Ihnen übertragenen Aufgaben.  

• Sie möchten sich in einem mittelständischen Unternehmen weiterentwickeln.  

• Vous avez des affinités pour les secteurs de l’agriculture et/ou Sie haben eine Affinität für die 

Landwirtschaft und/oder die Lebensmittelbranche.   

 

Arbeitsumfeld :  

 

• Eine bereichernde Funktion in einem stark wachsenden, finanziell gesunden und stabilen 

Unternehmen.  

• Sie berichten direkt an den Geschäftsführer. 

• Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit Möglichkeiten zur Ergreifung von Initiativen, 

kontinuierlichen Verbesserungen und Teamgeist.  

• Ein familiäres Betriebsklima.  

• Ein leicht zugängliches Unternehmen, das nur 5 Minuten vom Autobahnkreuz Battice (E40-

E42) entfernt liegt.  

 

Unser Angebot :  

 

• Einen unbefristeten Vertrag in Vollzeit. 

• Autonomie bei der Arbeit. 

• Außergesetzliche Vergünstigungen. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an :  emile.piraux@comitedulait.be 
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